
WIR SUCHEN SIE!

ADVISORI ist ein IT-Beratungsunternehmen, das sich auf Digital Transformation, 
Information Security, Regulatory Reporting und Risk Management spezialisiert hat.
Wir begleiten Kunden über den gesamten Projektverlauf hinweg, übernehmen sowohl 
technische Umsetzungsaufgaben als auch strategische Beratungsleistungen.
Wir kombinieren das Potenzial moderner KI-Technologien mit klassischem Beratungs-
Know-how, um für unsere Kunden einen echten Mehrwert zu schaffen.
Lust, Ihr Können als Sinnstifter einzusetzen? Dann bewerben Sie sich jetzt und gestalten  
Sie mit uns die Zukunft unserer Kunden!

In diesen Bereichen können Sie ihre Fähigkeiten entfalten:
 z Sie stehen unseren Kunden als starker Partner zur Seite, indem Sie 

Projekte in den Bereichen IT-Governance, -Risk, -Compliance oder 
-Security planen, steuern und durchführen.

 z Sie planen, steuern und führen Projekte zur Minimierung von 
Cyber-Risiken und -Bedrohungen durch.

 z Sie steuern Projekte zur Gap-Analyse und umfassenden 
Umsetzung regulatorischer Anforderungen (z.B. NIS 2, KRITIS, 
DORA) und begleiten Transformationen.

 z Die (IT-gestützten) Geschäftsprozesse unserer Kunden bewerten 
Sie kritisch unter den Gesichtspunkten betriebswirtschaftlicher 
Effizienz und Qualität sowie Risiken und auf die Einhaltung 
interner und externer Vorgaben.

 z Sie pflegen bestehende Kundenbeziehungen und unterstützen 
beim Aufbau neuer.

 z Durch Ihren Innovationsgeist und Weitblick entwickeln Sie mit 
Ihrem Team unser Leistungsangebot stetig weiter.

Jetzt bewerben

Ihre Ansprechpartnerin: 
Talya Calmaz 

People Operations Specialist 
Tel.: +49 (0) 69 / 91 31 13 - 09 

peopleoperations@advisori.de

Bewerben Sie sich jetzt mit Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellung und Ihres nächstmöglichen  

Einstiegstermins.

Das bringen Sie mit:
 z Ihr Werdegang schließt mehrjährige Berufserfahrung in einem 

vergleichbaren Umfeld in den Bereichen IT-Governance, -Risk, 
-Compliance oder -Security ein.

 z Sie haben ein Studium erfolgreich abgeschlossen oder verfügen 
über eine vergleichbare Qualifikation – idealerweise mit Bezug zu 
Information Security, IT oder verwandten Themenbereichen.

 z Eine fachspezifische Weiterbildung (z.B. CISA, CISM, CISSP, ISO 
2700x, BSI-Grundschutz und/oder ähnliche security-relevante 
Zertifizierungen) oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren.

 z Sie bringen Interesse an ganzheitlichen Fragestellungen der 
Informationssicherheit mit – beispielsweise Cyber Resilience, Third 
Party Risk Management, Cloud-Governance oder regulatorische 
Anforderungen – und haben idealerweise auch schon erste 
Berührungspunkte mit Themen wie SIEM oder IAM.

 z Auch unter Zeit- und Budgetdruck behalten Sie einen kühlen 
Kopf, übernnehmen gerne Verantwortung, analysieren 
komplexe Sachverhalte systematisch, stellen sie präzise und 
empfängerorientiert dar und trägen so zur Verbesserung der 
Risikosituation bei.

 z Mit Ihren sehr guten Kommunikationsfähigkeiten auf Deutsch und 
Englisch bewegen Sie sich sicher in jedem Umfeld.

I H R E
B E N E F I T S

10 Schulungstage  
pro Jahr

Kontinuierliche 
Weiterbildung für Ihre 

berufliche Entwicklung

30 Tage Urlaub & 
24.12. + 31.12. frei 

Großzügige Erholungs-
zeit für Ihre Work-Life- 

Balance

Regelmäßige  
Team-Events

Stärkung des Teamgeists 
und gemeinsame 

Erlebnisse

Ergonomische 
Büroausstattung

Optimaler Arbeits komfort 
für Gesundheit und 

Produktivität

Gemeinsame  
Karriereplanung

Individuelle Entwick-
lungs möglichkeiten für 
Ihren beruflichen Erfolg

Betriebliche  
Altersvorsorge

Finanzielle Sicherheit für 
Ihre Zukunft

JobRad
Umweltfreundliche  

Mobilität mit steuer lichen 
Vorteilen

Vielfältige Snacks  
und Getränke

Für Ihr Wohlbefinden  
im Büro

Sie möchten ein Teil von ADVISORI werden?

Senior / Principal Consultant 
Information-, Cyber-Security  
und Audit (m/w/d)

https://www.linkedin.com/company/advisori-ftc-gmbh/posts/?feedView=all
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